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Empfehlung der Friedrich-List-Schule Darmstadt
zur Anrechnung von Berufsschul- und Wegezeiten
fur Auszubildende (Méarz 2023)

Sehr geehrte Damen und Herren der Ausbildungsbetriebe,
liebe Azubis,

wie genau, auf welche Arbeitszeit und in welchem Umfang die Berufsschulzeiten auf die
betriebliche Ausbildungszeit anzurechnen sind, ist seit vielen Jahren eine Fragestellung
der Auszubildenden an uns Lehrkrafte. Leider war das BBiG zu diesem Thema seither
nicht eindeutig formuliert, die Interpretationsspielraume wurden im Lauf der Jahre durch
Entscheidungen der Arbeitsgerichte konkretisiert.

Mit der Novelle des BBIG im Jahre 2020 hat der Gesetzgeber — nunmehr fur alle Auszu-
bildenden, gleich ob unter oder tGiber 18 Jahre — versucht, mehr Klarheit und Einheitlichkeit
zu schaffen. Dies ist in fast allen Belangen gelungen.

Nach wie vor strittig ist die Anrechnung von Wegezeiten von der Berufsschule in den Aus-
bildungsbetrieb. Im Gesetz selbst ist dazu keine Formulierung zu finden, so dass stellen-
weise argumentiert wird: keine Reglung — keine Anrechnung.

Dies widerspricht nach unserer Meinung dem Geiste der Novellierung und wird auf der
Seite der Steuerberaterkammer Hessen treffend dargestellt:

Eine Regelung zur Anrechnung von Wegezeiten von Auszubildenden zur Berufsschule bzw. zwischen Be-
rufsschule und Ausbildungsbetrieb wurde vom Gesetzgeber nicht in das Gesetz aufgenommen. Das Bundes-
arbeitsgericht hatte zwar mit Urteil vom 26. Mérz 2001 (Az.: 5 AZR 413/99) festgestellt, dass die Wegezeit
eines volljahrigen Azubis von der Berufsschule zur Ausbildungspraxis bei Riickkehr in die Ausbildungspra-
xis auf die Ausbildungszeit anzurechnen ist. Dieses Urteil erfolgte jedoch vor dem Hintergrund des AulRer-
krafttretens von 8 9 Abs. 4 JArbSchG zum 1. Mérz 1997. Im neuen BBIG sind fir alle Auszubildenden kon-
krete Anrechnungstatbestande in das Gesetz aufgenommen worden, die Anrechnung der Wegezeit jedoch
nicht. Nicht auszuschlielRen ist, dass der Gesetzgeber dies schlicht tibersehen hat. In einem am 02.03.2020
zwischen Vertretern des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung sowie der BFB-Mitgliedsorganisa-
tionen und Kammern der Freien Berufe geflihrten Gespréach zur Auslegung und Umsetzung des novellierten
BBiG hatten Ministeriumsvertreter darauf hingewiesen, dass mit der Anpassung des § 15 BBIG die Zielgrup-
pe der volljahrigen Auszubildenden mit jugendlichen Auszubildenden gleichgestellt werden sollten. Eine da-
riiberhinausgehende Anderung der Rechtslage bzw. eine Schlechterstellung der Auszubildenden war nicht
beabsichtigt. Die erforderliche Wegezeit nach der Berufsschule zur Riickkehr in den Betrieb sollte daher —
entsprechend der Rechtsprechung des BAG — auf die Ausbildungszeit angerechnet werden. Nicht gerechnet
wird dagegen die Wegezeit, die Auszubildende von der Wohnung bis zur Berufsschule benétigen oder nach
der Schule zur eigenen Wohnung. Endgiiltige Klarheit hierzu werden wohl erst gerichtliche Entscheidungen
schaffen.

Quelle:
https://www.kammerrundschreiben.de/ausgabe/aus-und-fortbildung/20201-
freistellungsregelungen-fuer-auszubildende (Abrufdatum 04.03.2023)
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Die IHK Braunschweig hat fur Ihre Mitgliedsbetriebe bereits festgestellt:

Der Zeitraum der Anrechnungspflicht der Berufsschule umfasst grundsétzlich nicht nur die Unterrichts-
zeiten, sondern auch die Pausenzeiten (inshesondere die Zeiten des notwendigen Verbleibs an der Berufs-
schule wahrend der unterrichtsfreien Zeit) und die Wegezeit, die ein/e Auszubildende/r bendtigt, um ggf.
nach der Berufsschule noch in den Betrieb zurtickzukehren.

Quelle:
https://www.ihk.de/braunschweig/aus-und-
weiterbildung/berufsbildungsmodernisierungsgesetz-4635090 (Abrufdatum 04.03.2023)

Die Friedrich-List-Schule empfiehlt bis zu einer Klarung der
Regelungslicke durch die Arbeitsgerichte oder den Gesetzge-
ber die Anrechnung der Wegezeit zwischen Berufsschule und
Betrieb.



https://www.ihk.de/braunschweig/aus-und-weiterbildung/berufsbildungsmodernisierungsgesetz-4635090
https://www.ihk.de/braunschweig/aus-und-weiterbildung/berufsbildungsmodernisierungsgesetz-4635090

